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TEAM MANAGER BUCHHALTUNG (M/W/D)
Arbeitsort: KOMSA Allee 1, 09232 Hartmannsdorf
Beschäftigungsverhältnis: Vollzeit, Teilzeit
Einstellungstermin: nächstmöglich

Du bist Führungskraft aus Leidenschaft und hast fachliche Expertise im Bereich Accounting? Du liebst die
Zusammenarbeit mit Menschen und verlierst dabei die strategischen und operativen Ziele nicht aus dem
Blick? Dann werde Teil des Führungsteams bei KOMSA!

KOMSA ist einer der führenden europäischen ITK-Distributoren und -Dienstleister. Als solcher agieren wir in
einer schnelllebigen und komplexen Branche voller Innovationskraft und Dynamik. Wir sind überzeugt: unser
Erfolg basiert auf der Leistung und Eigenverantwortung jedes einzelnen Mitarbeiters. Daher suchen wir
Führungskräfte, die Vertrauen leben, Orientierung geben und so unser Business und ihr Team zum Erfolg
führen.

Deine Verantwortung

Kurz gesagt: Du übernimmst die operative Verantwortung für den Debit & Risk Bereich, steuerst und priorisierst
Themen und bist für die stetige Optimierung und Weiterentwicklung des Bereichs und der Mitarbeiter
verantwortlich.

Ausführlicher:

Du gestaltest und steuerst operativ den Bereich Debit & Risk auf Basis der Unternehmensstrategie
Du hast die steuernde Verantwortung für die Themen rund um das Debitorenmanagement
Du verantwortest das Forderungscontrolling, Fraudmanagement und Bonitätsprüfungen für die
Unternehmen der KOMSA-Gruppe
Du verteilst und priorisierst die Aufgaben im Team
Du definierst Ziele und Prioritäten für deinen Bereich und kommunizierst die Erwartungshaltung und
Zielstellung ans Team
Du hast die individuelle Entwicklung und Förderung der Mitarbeiter in deinem Bereich als Impulsgeber und
Ansprechpartner auf Augenhöhe im Blick
Du förderst die bereichsübergreifende Zusammenarbeit
Du vertrittst die Unternehmensgruppe nach innen und außen, insbesondere in der Zusammenarbeit mit
Wirtschafts- und Betriebsprüfern

Das bieten wir Dir

30 Tage Jahresurlaub
Individuelle Entwicklung & Weiterbildung
Betriebliche Altersvorsorge
Flexible Arbeitszeiten
Homeoffice
Betriebsrestaurant mit günstigen Mitarbeiter-Preisen
KiTa-Zuschuss
Betriebskindergarten
Möglichkeit der Teilnahme an Sportkursen und Massagen
Teamevents
… und viel mehr! Die Übersicht aller unserer Mitarbeiterleistungen findest Du unter:
https://komsa.com/karriere/arbeiten-bei-komsa/mitarbeiterleistungen/

Deine Qualifikationen

Du hast eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium der Wirtschaftswissenschaften
Du verfügst über mehrjährige Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse im Bereich Accounting
Du bringst Erfahrung in der Führung von Projekten und im Entwickeln bzw. Neudenken von Prozessen mit
Dich zeichnen unternehmerisches Denken und Handeln mit einem ganzheitlichen Blick auf das
Unternehmen und dessen Erfolg aus
Du hast Erfahrung in der Führung eines Teams und hast Vertrauen in die Eigenverantwortung der
Mitarbeiter

Die Position ist bei der KOMSA Management GmbH zu besetzen. Die KOMSA-Tochter vereint alle zentralen
Verwaltungseinheiten wie die Personalabteilung, IT & Technology oder die Unternehmenskommunikation.

https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/
http://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/


FACHKRÄFTEPORTAL ERZGEBIRGE
c/o Wirtschaftsförderung Erzgebirge GmbH

* Die Ausschreibung richtet sich generell an weibliche, männliche und geschlechtsneutrale Bewerber. Der
Einfachheit halber wird nur die maskuline Form benutzt.

Bewirb dich jetzt direkt online: https://komsa.com/karriere/offene-stellen/team-manager-buchhaltung-m-w-d-
hartmannsdorf-chemnitz/
oder per E-Mail an: jobs@komsa.de

KONTAKT

KOMSA AG
KOMSA Allee 1
09232 Hartmannsdorf

 Frau Kristin Wäcker
+49 (0)3722 713-730
 jobs@komsa.de
www.komsa.de

tel:+493722713730
mailto:jobs@komsa.de
http://www.komsa.de
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
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