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RESTAURANTFACHFRAU / -MANN (M/W/D)
Arbeitsort: Annaberg-Buchholz
Einstellungstermin: nächstmöglich

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Restaurantfachfrau / -mann (m/w/d)

in Teilzeit 30h/Woche, vorerst für ein Jahr befristet mit Übernahmeoption.

Zu Ihren Aufgaben gehört unter anderem:

Zubereiten und Servieren von Speisen und Getränken
freundliche und herzliche Beratung und Betreuung unserer Gäste
gewissenhafter Umgang mit dem Kassensystem
Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen
Warenbestellung und -kontrolle
Einhaltung von Sauberkeit und Ordnung in den Gasträumen unter Beachtung der vorgegebenen
Hygienestandards

Wir erwarten von Ihnen:

Erfahrung im Gastgewerbe: Idealerweise verfügen Sie über Erfahrung im Gastgewerbe oder eine
abgeschlossene Berufsausbildung im Restaurant- oder Hotelfachbereich. Neueinsteiger mit Leidenschaft
sind ebenfalls willkommen!
Gastgeberqualitäten: Sie überzeugen mit Ihrem freundlichen Auftreten und Ihrer Freude am Umgang mit
Menschen. Ein Lächeln im Gesicht, höfliche Umgangsformen und die Fähigkeit, auf die Bedürfnisse
unserer Gäste einzugehen, zeichnen Sie aus.
Ausgeprägtes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein: Sie legen Wert auf hohe Qualitätsstandards
und übernehmen Verantwortung für einen reibungslosen Ablauf im Servicebereich.
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise: Sie arbeiten eigenständig und strukturiert, auch in
stressigen Situationen behalten Sie den Überblick und bewahren Ruhe.
Teamfähigkeit, Flexibilität und Kommunikationsfähigkeit: Sie sind ein Teamplayer, flexibel einsetzbar und
kommunikativ. Die Zusammenarbeit im Team sowie eine offene Kommunikationskultur sind Ihnen wichtig.
EDV-Kenntnisse: Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit EDV und Kassen-Systemen sind
wünschenswert und können gerne auch bei Bedarf erlernt werden.

Wir bieten Ihnen:

eine fundierte Einarbeitung mit einem Einarbeitungskonzept und einem Patenschaftsmodell
eine offene und vertrauensvolle Atmosphäre – wir sprechen mit und nicht übereinander
transparente Bezahlung nach eigenem WPA-Haustarifvertrag mit Stufensteigerungen
Eingruppierung: 1.814,00 € (E3 Stufe 1, nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit E3 Stufe 2: 1.959,97 €, bei
30 h/Woche)
finanzielle Benefits: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgungskasse
Sachsen) und vermögenswirksame Leistungen
30 Tage Urlaub
Externe Mitarbeitendenberatung (EAP) – u.a. zu den Themen Arbeit & Beruf, psychische & physische
Gesundheit, Recht & Finanzen sowie Hilfe bei akuten Notfällen und Krisen
Jobbike

Für nähere Informationen steht Ihnen Frau Hannah Lorenz gerne zur Verfügung. Bewerber bitten wir um
Zusendung der aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, gerne auch per E-Mail.

https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/
http://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/


FACHKRÄFTEPORTAL ERZGEBIRGE
c/o Wirtschaftsförderung Erzgebirge GmbH

KONTAKT

Gemeinnützige Wohn- und Pflegezentrum
Annaberg-Buchholz GmbH
WG Adam-Ries 23
09456 Annaberg-Buchholz

 Frau Hannah Lorenz
+49(0)3733 135980
 karriere@wpa-anna.de
www.wpa-anna.de

tel:+493733135980
mailto:karriere@wpa-anna.de
http://www.wpa-anna.de
https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
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