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MITARBEITER (W/M/D) HAUSWIRTSCHAFT IM SENIORENPFLEGEHEIM
RASCHAU

24-30 Std., unbefristet

Arbeitsort: Straße des Friedens 18, 08352 Raschau
Beschäftigungsverhältnis: Teilzeit
Einstellungstermin: nächstmöglich

Unser modern eingerichtetes Seniorenpflegeheim in Raschau bietet 72 Bewohnern und Bewohnerinnen ein
Zuhause. Ihnen ist es wichtig, dass Sie Senioren eine wohnliche Atmosphäre bieten und Sie freuen sich auf
eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Kontakt zu Ihrem Team und zu den Bewohnern? Dann freuen wir uns,
wenn Sie unser Team der Hauswirtschaft bereichern.

So sieht Ihr Arbeitsalltag u. a. aus:

Durch regelmäßige Desinfektions-, Reinigungs- und Aufräumarbeiten halten Sie die jeweiligen
Arbeitsbereiche, wie z. B. Bewohnerzimmer, Wohnküche/Aufenthaltsraum sauber und ordentlich.
Damit sich unsere 72 Bewohner und Bewohnerinnen wohlfühlen, schaffen Sie eine harmonische
Wohnatmosphäre.
Sie ermitteln den Wäschebedarf der Bewohner und kontrollieren die Wäscheverschmutzung im
Wohnbereich.
Sie waschen, trocknen, bügeln die Wäsche und ordnen diese wieder ein (ggf. zusammen mit dem
Bewohner, Ressourcenerhaltung). Auch kleinere Reparaturarbeiten sind kein Problem für Sie.
Die Vor- und Nachbereitung von Mahlzeiten unter Berücksichtigung der persönlichen Wünsche und
Ernährungsgewohnheiten unserer Bewohner so wie medizinischer Erfordernisse und betrieblicher
Standards, gehört zu Ihrem Arbeitsalltag.

Das wünschen wir uns von Ihnen:

Ideal, aber kein Muss: Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Hauswirtschafter
(w/m/d) oder eine vergleichbare Ausbildung oder Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet.
Sie sind auch als Quereinsteiger willkommen, wenn Sie eine Leidenschaft für die Arbeit im
Hauswirtschaftsbereich mitbringen.
Sie arbeiten gerne im Team und besitzen die Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation und
Kooperation mit Bewohnern, Angehörigen, Mitarbeitern und Vorgesetzten.
Sie können Ihre Arbeit sinnvoll organisieren und planen.
Sie sind vertrauenswürdig, belastbar und identifizieren sich mit dem Leitbild der Diakonie der EKD.

Das dürfen Sie erwarten:

Sie erhalten eine Vergütung nach AVR Diakonie Sachsen EG 2, regelmäßigen Lohnerhöhungen und
Sozialbezügen, Zulagen, Zeitzuschlägen, einer Jahressonderzahlung und einer arbeitgeberfinanzierten
Altersvorsorge von 4%.
Wir erkennen Ihre Vorerfahrungen mit Nachweis an.
Sie möchten ganz genau wissen, wie viel Sie verdienen werden und was weitere attraktive Bestandteile
unserer Vergütung sind? – Dann nutzen Sie unseren Gehaltsrechner unter https://www.diakonie-
erzgebirge.de/gehaltsrechner.
Sie erhalten einen sicheren Arbeitsplatz mit einer sinnstiftenden und abwechslungsreichen Tätigkeit.
Zusätzlich bieten wir Ihnen eine intensive Einarbeitungsphase sowie individuelle Förderung Ihrer Fort- und
Weiterbildung.
Weil wir wissen, dass Erholung für jeden unserer Mitarbeitenden wichtig ist, erhalten Sie mindestens 31
Tage Urlaub.
Sie erhalten attraktive Mitarbeiterangebote über unseren Shoppingportal-Partner.
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, JobRad (Dienstradleasing) zu nutzen.
Weiterhin veranstalten wir Feste & Feiern für Sie und Ihre Kolleginnen und Kollegen.

Sie haben die Ärmel schon hochgekrempelt und freuen sich auf die Aufgaben, die Sie im Altenpflegeheim
Thalheimblick erwarten? Prima, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/
http://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/
https://www.diakonie-erzgebirge.de/gehaltsrechner
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KONTAKT

Diakonie Erzgebirge
Hohe Straße 5
08280 Aue-Bad Schlema

 Frau Anja Winand
+49 (0)3772 3733 73
bewerbung@diakonie-erzgebirge.de
www.diakonie-erzgebirge.de
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