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KAUFMÄNNISCHER MITARBEITER IM BERICHTSWESEN (M/W/D)
Arbeitsort: Schwarzenberg
Einstellungstermin: nächstmöglich

Als Stadtwerke Schwarzenberg GmbH übernehmen wir seit über 30 Jahren als lokaler Versorger die
Verantwortung für eine zuverlässige und sichere Lieferung von Strom, Gas, Wärme und bringen uns in das
Stadtleben ein – wirtschaftlich, kulturell und sozial. Neben der stetigen Verbesserung unserer bestehenden
Produkte entwickeln wir neue innovative Lösungen für eine nachhaltige und wirtschaftliche Energieversorgung der
Zukunft. Werden Sie Teil unserer Mission und gestalten Sie die Energiewende für die Menschen in und um
Schwarzenberg - sicher, digital, fair.

Ab sofort können Sie bei uns im kaufmännischen Management durchstarten als

Mitarbeiter Schwerpunkt Berichtswesen (m/w/d)

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Erweiterung und Vertiefung des Berichtswesen, Stammdatenpflege, Plausibilitätsprüfungen etc.
Erarbeitung und Verwaltung von Organisationsrichtlinien
Prozessbearbeitung im Bereich der Finanz- und Anlagenbuchhaltung
Mitarbeit bei steuerrechtlichen Themen (speziell Umsatz- und Ertragssteuer)
Bedarfsgesteuerte Anpassungen eines energiewirtschaftlichen ERP-Systems
Bearbeitung des Risikomanagements
Mitarbeit bei der Erstellung Wirtschaftspläne, insbesondere Ermittlung, Pflege, Überwachung Budgets in
verschiedenen Bereichen
Mitwirkung bei der Erstellung von Jahresabschlüssen, insbesondere Erstellung von Spartenrechnungen
verschiedener Bereiche
Erstellung von Kostenanalysen
Sonderaufgaben

Das bringen Sie mit:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise Bilanzbuchhalter, mit entsprechender
Berufserfahrung
einschlägige Erfahrungen in der Energiewirtschaft von Vorteil
sehr gute PC-Kenntnisse, insbesondere MS Office
konzeptionelle Fähigkeiten, strukturierte selbstständige Arbeitsweise und Teamgeist

Freuen Sie sich auf:

eine attraktive tarifliche Vergütung und betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Urlaub 
eine flexible Arbeitszeitgestaltung bei einer 38-Stunden-Woche
eine moderne Arbeitsausstattung mit aktueller Hard- und Software
eine offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien
ein individuelles Weiterbildungsprogramm
eine ausgezeichnete Gesundheitsförderung 

Begeistern Sie uns mit Ihrer Bewerbung – je früher, desto besser.

Stadtwerke Schwarzenberg GmbH, Straße der Einheit 42, 08340 Schwarzenberg

E-Mail: bewerbung@stadtwerke-schwarzenberg.de

Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Katrin Schneider, Tel. (03774) 1520-102.

https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/
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KONTAKT

Stadtwerke Schwarzenberg GmbH
Straße der Einheit 42
08340 Schwarzenberg

 Frau Schneider
+49 (0)3774 1520-102
bewerbung@stadtwerke-schwarzenberg.de
www.stadtwerke-schwarzenberg.de
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