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ERZGEBIRGE

CONTROLLER / KOSTENSATZVERHANDLER (M/W/D)

Arbeitsort: Blumenauer Str. 95, 09526 Olbernhau
Einstellungstermin: nachstmoglich

Die Sozialbetriebe Mittleres Erzgebirge gGmbH ist ein mittelstandiges Unternehmen und Trager von sechs
vollstationdren Pflegeeinrichtungen mit Ambulanten Pflegedienst, Tages- und Kurzzeitpflege, sowie einer
Wachkomastation. Der ambulante Pflegdienst versorgt Klienten beispielsweise im Raum Zschopau, Olbernhau
und Pockau-Lengefeld. Zu einem wesentlichen Unternehmensbestandteil gehort auch das Kinder- und
Jugendzentrum mit den Hausern Lippersdorf und Pobershau.

Fiir die zentrale Geschaftsstelle suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt einenController /
Kostensatzverhandler (m/w/d).

Ihre Aufgaben sind:

« Unterstiitzung der Geschaftsfiihrung im Personal- und Sachkostencontrolling

« Weiterentwicklung bestehender Controllinginstrumente

« Vorbereitung und Unterstiitzung in der Durchfiihrung der Kosten- und Pflegesatzvereinbarungen fiir alle
Tatigkeitsbereiche des Unternehmens

« Punktuelle Unterstitzung in der Buchhaltung

- Weiterentwicklung der Prozesse in der Buchhaltung mit dem Hinblick auf ad-hoc Auswertungen

« Schnittstelle zwischen internen sowie externen Ansprechpartnern

- Ubernahme projektbezogener Aufgabenstellungen der Geschaftsleitung

Unserer Erwartungen:

- Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium

- Sehr gute Fahigkeiten in der Nutzung von Office Standardsoftware insbesondere MS Excel

- Kenntnisse gesetzlicher Rahmenbedingungen in der Sozialwirtschaft von Vorteil

- Kenntnisse in Branchensoftware (insh. Connext vivendi und Diamant/4) von Vorteil

- Unternehmerisches Denken und Handeln und ein hohes Maf} an Organisationsfahigkeit

- Selbstandiges, verantwortungsbewusstes und zuverldssiges Handeln

- Freundliches und sicheres Auftreten, Engagement, Flexibilitat, Teamgeist und Aufgeschlossenheit
- Gute Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermdgen

- Kreativitat: Sie blicken tiber den Tellerrand hinaus uns bringen innovative Losungen ein

- Digitalaffinitat: Sie schatzen die modernen Technologien und Trends der Digitalwelt und sind bereit diese in lhre
Arbeit zu integrieren

Wir bieten:

- Eine verantwortungsvolle und anspruchsvolle Aufgabe in einem sozial engagierten Umfeld
- Gestaltungsspielraum flr die Umsetzung neuer Ideen und Vorstellungen

« Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

« Betriebliche Altersvorsorge

« Entlohnung in Anlehnung an TVoD-B

Sollte Sie die beschriebene Tatigkeit ansprechen, senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis
zum 30.04.2024 an die Zentrale Geschaftsstelle in Olbernhau.

Sozialbetriebe Mittleres Erzgebirge gGmbH

Herrn

Andreas Haustein
Geschéftsfihrer
Blumenauer Strafte 95
09526 Olbernhau

oder

per Mail an die info@sb-mek.de



https://www.fachkraefte-erzgebirge.de/
https://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/
http://www.erzgebirge-gedachtgemacht.de/

Sozialbetriebe Mittleres Erzgebirge gGmbH
Blumenauer Str. 95
09526 Olbernhau

& Herr Danny Gottschalk
J+49 (0)37360 785-12
= info@sb-mek.de

@ www.sozialbetriebemek.de
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